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1  اتفاقية مناهضة التمييز العنصري

  
  

  الاتفاقیة الدولیة للقضاء علي جمیع أشكال التمییز العنصري
 2106اعتمدت وعرضت للتوقیع والتصدیق والانضمام بموجب قرار الجمعیة العامة للأمم المتحدة 

  1965دیسمبر /كانون الأول 21المؤرخ في ) 20-د(ألف 
   19، وفقا للمادة 1969ینایر /كانون الثاني 4: تاریخ بدء النفاذ

  الدول الأطراف في ھذه الاتفاقیة،إن 
إذ تري أن میثاق الأمم المتحدة یقوم علي مبدأي الكرامة والتساوي الأصیلین في جمیع البشر، وأن جمیع 

الدول الأعضاء قد تعھدت باتخاذ إجراءات جماعیة وفردیة، بالتعاون مع المنظمة، بغیة إدراك أحد مقاصد الأمم 
جیع الاحترام والمراعاة العالمیین لحقوق الإنسان والحریات الأساسیة للناس المتحدة المتمثل في تعزیز وتش

  جمیعا، دون تمییز بسبب العرق أو الجنس أو اللغة أو الدین،
وإذ تري أن الإعلان العالمي لحقوق الإنسان یعلن أن البشر یولدون جمیعا أحرارا ومتساوین في الكرامة 

جمیع الحقوق والحریات المقررة فیھ، دون أي تمییز لا سیما بسبب والحقوق، وأن لكل إنسان حق التمتع ب
  العرق أو اللون أو الأصل القومي،

وإذ تري أن جمیع البشر متساوون أمام القانون ولھم حق متساو في حمایتھ لھم من أي تمییز ومن أي 
  تحریض علي التمییز،

ت العزل والتمییز المقترنة بھ، بكافة أشكالھا وإذ تري أن الأمم المتحدة قد شجبت الاستعمار وجمیع ممارسا
دیسمبر /كانون الأول 14وحیثما وجدت، وأن إعلان منح الاستقلال للبلدان والشعوب المستعمرة الصادر في 

قد أكد وأعلن رسمیا ضرورة وضع حد لھا بسرعة وبدون قید أو )) 15- د( 1514قرار الجمعیة العامة ( 1960
  شرط،

تشرین  20لأمم المتحدة للقضاء علي جمیع أشكال التمییز العنصري الصادر في وإذ تري أن إعلان ا
یؤكد رسمیا ضرورة القضاء السریع علي التمییز )) 18- د( 1904قرار الجمعیة العامة ( 1963نوفمبر /الثاني

العنصري في جمیع أنحاء العالم، بكافة أشكالھ ومظاھره، وضرورة تأمین فھم كرامة الشخص الإنساني 
  واحترامھا،

وإیمانا منھا بأن أي مذھب للتفوق القائم علي التفرقة العنصریة مذھب خاطئ علمیا ومشجوب أدبیا وظالم 
  وخطر اجتماعیا، وبأنھ لا یوجد أي مبرر نظري أو عملي للتمییز العنصري في أي مكان،

ي یشكل عقبة تعترض العلاقات وإذ تؤكد من جدید أن التمییز بین البشر بسبب العرق أو اللون أو الأصل الاثن
الودیة والسلمیة بین الأمم وواقعا من شأنھ تعكیر السلم والأمن بین الشعوب والإخلال بالوئام بین أشخاص 

  یعیشون جنبا إلي جنب حتى في داخل الدولة الواحدة،
  وإیمانا منھا بأن وجود حواجز عنصریة أمر مناف للمثل العلیا لأي مجتمع إنساني،

رھا شدید القلق لمظاھر التمییز العنصري التي لا تزال ملحوظة في بعض مناطق العالم، وللسیاسات وإذ یساو
الحكومیة القائمة علي أساس التفوق العنصري أو الكراھیة العنصریة مثل سیاسات الفصل العنصري أو العزل 

  أو التفرقة،
ع علي التمییز العنصري بكافة أشكالھ وقد عقدت عزمھا علي اتخاذ جمیع التدابیر اللازمة للقضاء السری

ومظاھره، وعلي منع المذاھب والممارسات العنصریة ومكافحتھا بغیة تعزیز التفاھم بین الأجناس وبناء 
  مجتمع عالمي متحرر من جمیع أشكال العزل والتمییز العنصریین،

رتھا منظمة العمل الدولیة في عام وإذ تذكر الاتفاقیة المتعلقة بالتمییز في مجال الاستخدام والمھنة التي أق
، واتفاقیة مكافحة التمییز في التعلیم والتي أقرتھا منظمة الأمم المتحدة للتربیة والعلم والثقافة في عام 1958
1960،  

ورغبة منھا في تنفیذ المبادئ الواردة في إعلان الأمم المتحدة للقضاء علي التمییز العنصري بكافة أشكالھ، 
  اذ التدابیر العملیة اللازمة في أقرب وقت ممكن لتحقیق ذلك،وفي تأمین اتخ

  : قد اتفقت علي ما یلي
  الجزء الأول 

  1المادة 
أي تمییز أو استثناء أو تقیید أو تفصیل یقوم علي " التمییز العنصري"في ھذه الاتفاقیة، یقصد بتعبیر . 1

ستھدف أو یستتبع تعطیل أو عرقلة الاعتراف أساس العرق أو اللون أو النسب أو الأصل القومي أو الاثني وی
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بحقوق الإنسان والحریات الأساسیة أو التمتع بھا أو ممارستھا، علي قدم المساواة، في المیدان السیاسي أو 
  .الاقتصادي أو الاجتماعي أو الثقافي أو في أي میدان آخر من میادین الحیاة العامة

و استثناء أو تقیید أو تفضیل بین المواطنین وغیر المواطنین من لا تسري ھذه الاتفاقیة علي أي تمییز أ. 2
  .جانب أیة دولة طرف فیھا

یحظر تفسیر أي حكم من أحكام ھذه الاتفاقیة بما ینطوي علي أي مساس بالأحكام القانونیة الساریة في . 3
من أي تمییز ضد أي  الدول الأطراف فیما یتعلق بالجنسیة أو المواطنة أو التجنس، شرط خلو ھذه الأحكام

  .جنسیة معینة
لا تعتبر من قبیل التمییز العنصري أیة تدابیر خاصة یكون الغرض الوحید من اتخاذھا تأمین التقدم الكافي . 4

لبعض الجماعات العرقیة أو الاثنیة المحتاجة أو لبعض الأفراد المحتاجین إلي الحمایة التي قد تكون لازمة لتلك 
فراد لتضمن لھا ولھم المساواة في التمتع بحقوق الإنسان والحریات الأساسیة أو الجماعات وھؤلاء الأ

ممارساتھا، شرط عدم تأدیة تلك التدابیر، كنتیجة لذلك، إلي إدامة قیام حقوق منفصلة تختلف باختلاف 
  .الجماعات العرقیة، وشرط عدم استمرارھا بعد بلوغ الأھداف التي اتخذت من أجلھا

  2المادة 
جب الدول الأطراف التمییز العنصري وتتعھد بأن تنتھج، بكل الوسائل المناسبة ودون أي تأخیر، سیاسة تش. 1

  :للقضاء علي التمییز العنصري بكافة أشكالھ وتعزیز التفاھم بین جمیع الأجناس، وتحقیقا لذلك
ز العنصري ضد تتعھد كل دولة طرف بعدم إتیان أي عمل أو ممارسة من أعمال أو ممارسات التمیی) أ(

الأشخاص أو جماعات الأشخاص أو المؤسسات، وبضمان تصرف جمیع السلطات العامة والمؤسسات العامة، 
  القومیة والمحلیة، طبقا لھذا الالتزام،

تتعھد كل دولة طرف بعدم تشجیع أو حمایة أو تأیید أي تمییز عنصري یصدر عن أي شخص أو أیة ) ب(
  منظمة،

تدابیر فعالة لإعادة النظر في السیاسات الحكومیة القومیة والمحلیة، ولتعدیل أو إلغاء تتخذ كل دولة طرف ) ج(
  أو إبطال أیة قوانین أو أنظمة تكون مؤدیة إلي إقامة التمییز العنصري أو إلي إدامتھ حیثما یكون قائما،

إذا تطلبتھا الظروف، تقوم كل دولة طرف، بجمیع الوسائل المناسبة، بما في ذلك التشریعات المقتضاة ) د(
  بحظر وإنھاء أي تمییز عنصري یصدر عن أي أشخاص أو أیة جماعة أو منظمة،

تتعھد كل دولة طرف بأن تشجع، عند الاقتضاء، المنظمات والحركات الاندماجیة المتعددة الأجناس ) ھـ(
  .تقویة الانقسام العنصريوالوسائل الأخرى الكفیلة بإزالة الحواجز بین الأجناس، وبأن تثبط كل ما من شأنھ 

تقوم الدول الأطراف، عند اقتضاء الظروف ذلك، باتخاذ التدابیر الخاصة والملموسة اللازمة، في المیدان . 2
الاجتماعي والمیدان الاقتصادي والمیدان الثقافي والمیادین الأخرى، لتأمین النماء الكافي والحمایة الكافیة 

د المنتمین إلیھا، علي قصد ضمان تمتعھا وتمتعھم التام المتساوي بحقوق لبعض الجماعات العرقیة أو للأفرا
ولا یجوز في أیة حال أن یترتب علي ھذه التدابیر، كنتیجة لذلك، إدامة أیة حقوق . الإنسان والحریات الأساسیة

  .متفاوتھ أو مستقلة تختلف باختلاف الجماعات العرقیة بعد بلوغ الأھداف التي اتخذت من أجلھا
  3المادة 

تشجب الدول الأطراف بصفة خاصة العزل العنصري والفصل العنصري، وتتعھد بمنع وحظر واستئصال كل 
  .الممارسات المماثلة في الأقالیم الخاضعة لولایتھا

  4المادة 
تشجب الدول الأطراف جمیع الدعایات والتنظیمات القائمة علي الأفكار أو النظریات القائلة بتفوق أي عرق أو 

یة جماعة من لون أو أصل اثني واحد، أو التي تحاول تبریر أو تعزیز أي شكل من أشكال الكراھیة العنصریة أ
والتمییز العنصري، وتتعھد باتخاذ التدابیر الفوریة الإیجابیة الرامیة إلي القضاء علي كل تحریض علي ھذا 

مع المراعاة الحقھ للمبادئ الواردة في التمییز وكل عمل من أعمالھ، وتتعھد خاصة، تحقیقا لھذه الغایة و
  :من ھذه الاتفاقیة، بما یلي 5الإعلان العالمي لحقوق الإنسان وللحقوق المقررة صراحة في المادة 

اعتبار كل نشر للأفكار القائمة علي التفوق العنصري أو الكراھیة العنصریة، وكل تحریض علي التمییز ) أ(
أو تحریض علي ھذه الأعمال یرتكب ضد أي عرق أو أیة جماعة من لون العنصري وكل عمل من أعمال العنف 

  أو أصل أثني آخر، وكذلك كل مساعدة للنشاطات العنصریة، بما في ذلك تمویلھا، جریمة یعاقب علیھا القانون،
 إعلان عدم شرعیة المنظمات، وكذلك النشاطات الدعائیة المنظمة وسائر النشاطات الدعائیة، التي تقوم) ب(

بالترویج للتمییز العنصري والتحریض علیھ، وحظر ھذه المنظمات والنشاطات واعتبار الاشتراك في أیھا 
  جریمة یعاقب علیھا القانون،
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عدم السماح للسلطات العامة أو المؤسسات العامة، القومیة أو المحلیة، بالترویج للتمییز العنصري أو ) ج(
  .التحریض علیھ

  5المادة 
من ھذه الاتفاقیة، تتعھد الدول الأطراف بحظر التمییز  2ات الأساسیة المقررة في المادة إیفاء للالتزام

العنصري والقضاء علیھ بكافة أشكالھ، وبضمان حق كل إنسان، دون تمییز بسبب العرق أو اللون أو الأصل 
  :القومي أو الاثني، في المساواة أمام القانون، لا سیما بصدد التمتع بالحقوق التالیة

  الحق في معاملة علي قدم المساواة أمام المحاكم وجمیع الھیئات الأخرى التي تتولى إقامة العدل،) أ(
الحق في الأمن علي شخصھ وفي حمایة الدولة لھ من أي عنف أو أذى بدني، یصدر سواء عن موظفین ) ب(

  رسمیین أو عن أیة جماعة أو مؤسسة،
علي أساس الاقتراع العام  -اقتراعا وترشیحا-تراك في الانتخابات الحقوق السیاسیة، ولا سیما حق الاش) ج(

المتساوي، والإسھام في الحكم وفي إدارة الشؤون العامة علي جمیع المستویات، وتولي الوظائف العامة علي 
  قدم المساواة،

  :الحقوق المدنیة الأخرى، ولا سیما) د(
  لة،الحق في حریة الحركة والإقامة داخل حدود الدو" 1"
  الحق في مغادرة أي بلد، بما في ذلك بلده، وفي العودة إلي بلده،" 2"
  الحق في الجنسیة،" 3"
  حق التزوج واختیار الزوج،" 4"
  حق التملك بمفرده أو بالاشتراك مع آخرین،" 5"
  حق الإرث،" 6"
  الحق في حریة الفكر والعقیدة والدین،" 7"
  الحق في حریة الرأي والتعبیر،" 8"
  حق في حریة الاجتماع السلمي وتكوین الجمعیات السلمیة أو الانتماء إلیھا،ال" 9"
  :الحقوق الاقتصادیة والاجتماعیة والثقافیة، ولا سیما الحقوق التالیة) ھـ(
الحق في العمل، وفي حریة اختیار نوع العمل، وفي شروط عمل عادلة مرضیة، وفي الحمایة من " 1"

  عن العمل المتساوي، وفي نیل مكافأة عادلة مرضیة، البطالة، وفي تقاضي أجر متساو
  حق تكوین النقابات والانتماء إلیھا،" 2"
  الحق في السكن،" 3"
  حق التمتع بخدمات الصحة العامة والرعایة الطبیة والضمان الاجتماعي والخدمات الاجتماعیة،" 4"
  الحق في التعلیم والتدریب،" 5"
  في النشاطات الثقافیة، حق الإسھام علي قدم المساواة" 6"
الحق في دخول أي مكان أو مرفق مخصص لانتفاع سواد الجمھور، مثل وسائل النقل والفنادق والمطاعم ) و(

  .والمقاھي والمسارح والحدائق العامة
  6المادة 

تكفل الدول الأطراف لكل إنسان داخل في ولایتھا حق الرجوع إلي المحاكم الوطنیة وغیرھا من مؤسسات 
ولة المختصة لحمایتھ ورفع الحیف عنھ علي نحو فعال بصدد أي عمل من أعمال التمییز العنصري یكون الد

انتھاكا لما لھ من حقوق الإنسان والحریات الأساسیة ویتنافى مع ھذه الاتفاقیة، وكذلك حق الرجوع إلي 
ضرر لحقھ كنتیجة لھذا المحاكم المذكورة التماسا لتعویض عادل مناسب أو ترضیة عادلة مناسبة عن أي 

  .التمییز
   7المادة 

تتعھد الدول الأطراف بأن تتخذ تدابیر فوریة وفعالة، ولا سیما في میادین التعلیم والتربیة والثقافة والإعلام 
بغیة مكافحة النعرات المؤدیة إلي التمییز العنصري وتعزیز التفاھم والتسامح والصداقة بین الأمم والجماعات 

الاثنیة الأخرى، وكذلك لنشر مقاصد ومبادئ میثاق الأمم المتحدة، والإعلان العالمي لحقوق العرقیة أو 
  . الإنسان، وإعلان الأمم المتحدة للقضاء علي جمیع أشكال التمییز العنصري، وھذه الاتفاقیة

  الجزء الثاني 
  8المادة 

، تكون مؤلفة ")اللجنة"فیما یلي باسم ویشار إلیھا (تنشأ لجنة تسمي لجنة القضاء علي التمییز العنصري . 1
من ثمانیة عشر خبیرا من ذوي الخصال الخلقیة الرفیعة المشھود لھم بالتجرد والنزاھة، تنتخبھم الدول 
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الأطراف من بین مواطنیھا ویخدمون بصفتھم الشخصیة، ویراعي في تألیف اللجنة تأمین التوزیع الجغرافي 
  .لمختلفة والنظم القانونیة الرئیسیةالعادل وتمثیل الألوان الحضاریة ا

لكل دولة من . ینتخب أعضاء اللجنة بالاقتراع السري من قائمة بأسماء أشخاص ترشحھم الدول الأطراف. 2
  .الدول الأطراف أن ترشح شخصا واحد من مواطنیھا

العام للأمم المتحدة، ویقوم الأمین . یجري الانتخاب الأول بعد ستة أشھر من تاریخ بدء نفاذ ھذه الاتفاقیة. 3
قبل ثلاثة أشھر علي الأقل من موعد إجراء أي انتخاب، بتوجیھ رسالة إلي الدول الأطراف یدعوھا فیھا إلي 

تقدیم أسماء مرشحیھا في غضون شھرین، ثم یضع الأمین العام قائمة ألفبائیة بأسماء جمیع ھؤلاء المرشحین 
  .ھذه القائمة إلي الدول الأطرافمع بیان الدول الأطراف التي رشحتھم، ویبلغ 

وفي . ینتخب أعضاء اللجنة في اجتماع تعقده الدول الأطراف بدعوة من الأمین العام في مقر الأمم المتحدة. 4
ھذا الاجتماع، الذي یكتمل فیھ النصاب بحضور ممثلي ثلثي الدول الأطراف، یفوز في الانتخاب لعضویة اللجنة، 

ر عدد من الأصوات والأغلبیة المطلقة لأصوات ممثلي الدول الأطراف الحاضرین المرشحون الذین ینالون أكب
  .والمقترعین

یكون انتخاب أعضاء اللجنة لولایة مدتھا أربع سنوات، علي أن تنتھي بانقضاء سنتین ولایة تسعة من ) أ. (5
الأول، باختیار أسماء ھؤلاء الأعضاء الفائزین في الانتخاب الأول، ویقوم رئیس اللجنة، فور انتھاء الانتخاب 

  الأعضاء التسعة بالقرعة،
من أجل ملء المقاعد التي تشغر عرضا، تقوم الدولة الطرف التي انقطع خبیرھا من مباشرة مھمتھ كعضو ) ب(

  .في اللجنة بتعیین خبیر آخر من بین مواطنیھا، رھنا بإقرار اللجنة لھذا التعیین
  .ء اللجنة أثناء تأدیتھم لمھامھمتتحمل الدول الأطراف نفقات أعضا. 6

  9المادة 
تتعھد كل دولة من الدول الأطراف بأن تقدم إلي الأمین العام للأمم المتحدة، لتنظر فیھ اللجنة، تقریرا عن . 1

التدابیر التشریعیة أو القضائیة أو الإداریة أو التدابیر الأخرى التي اتخذتھا والتي تمثل إعمالا لأحكام ھذه 
  :ة، وبأن تفعل ذلكالاتفاقی

  في غضون سنة من بعد بدء نفاذ الاتفاقیة إزاءھا، ) أ(
وللجنة أن تطلب مزیدا من المعلومات من الدول . ثم مرة كل سنتین، وكذلك كلما طلبت إلیھا اللجنة ذلك) ب(

  .الأطراف
ین العام، بتقدیم تقریر سنوي عن أعمالھا إلي الجمعیة العامة، ویجوز لھا إبداء تقوم اللجنة، عن طریق الأم. 2

ویتم إبلاغ . اقتراحات وتوصیات عامة استنادا إلي دراستھا للتقاریر والمعلومات الواردة من الدول الأطراف
  .لدول الأطرافھذه الاقتراحات والتوصیات العامة إلي الجمعیة العامة مشفوعة بأیة ملاحظات قد تبدیھا ا

   10المادة 
  .تتولى اللجنة وضع نظامھا الداخلي. 1
  .تنتخب اللجنة أعضاء مكتبھا لمدة سنتین. 2
  .یتولى الأمین العام للأمم المتحدة تزوید اللجنة بأمانتھا. 3
  .تعقد اللجنة اجتماعاتھا عادة في مقر الأمم المتحدة. 4

   11المادة 
طرفا أخري لا تضع أحكام ھذه الاتفاقیة موضع التنفیذ، كان لھا أن تلفت إذا اعتبرت دولة طرف أن دولة . 1

وتقوم الدولة . وتقوم اللجنة حینئذ بإحالة رسالة لفت النظر إلي الدولة الطرف المعنیة. نظر اللجنة إلي ذلك
جلاء المسألة مع المرسل إلیھا بموافاة اللجنة كتابیا، في غضون ثلاثة أشھر، بالإیضاحات أو البیانات اللازمة ل

  .الإشارة عند الاقتضاء إلي أیة تدابیر ربما تكون قد اتخذتھا لتدارك الأمر
عند تعذر تسویة المسألة تسویة مرضیة لكلا الطرفین إما عن طریق المفاوضات الثنائیة وإما بأي إجراء . 2

ولي، یكون لأي من الدولتین حق آخر متاح لھما، خلال ستة أشھر من بعد تلقي الدولة المرسل إلیھا للرسالة الأ
  .إحالة المسألة مرة أخري إلي اللجنة بإشعار ترسلھ إلیھا كما ترسلھ إلي الدولة الأخرى

من ھذه المادة بعد الإستیثاق من أنھ قد تم اللجوء إلي  2تنظر اللجنة في أیة مسائل محالة إلیھا وفقا للفقرة . 3
. ادھا في القضیة، وفقا لمبادئ القانون الدولي المعترف بھا عموماجمیع طرق التظلم المحلیة المتوفرة واستنف

  .ولا تنطبق ھذه القاعدة في الحالات التي یستغرق فیھا إجراء التظلم مددا تتجاوز الحدود المعقولة
یجوز للجنة، في أیة مسألة محالة إلیھا، أن تطلب إلي الدولتین الطرفین المعنیتین تزویدھا بأیة معلومات . 4
  .خري ذات شأنأ
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یحق لكل دولة من الدولتین الطرفین المعنیتین، عند نظر اللجنة في أیة مسألة تتناولھا ھذه المادة، إیفاد . 5
  .ممثل لھا للاشتراك في أعمال اللجنة، دون التمتع بحق التصویت، طوال فترة النظر في ھذه المسألة

   12المادة 
جمیع المعلومات التي تراھا لازمة وقیامھا بتدقیقھا ومقارنتھا،  یقوم رئیس اللجنة، بعد حصولھا علي) أ. (1

تتألف من خمسة أشخاص یجوز أن یكونوا ") الھیئة"یشار إلیھا فیما یلي باسم (بتعیین ھیئة توفیق خاصة 
ویتم تعیین أعضاء الھیئة بموافقة طرفي النزاع بالإجماع، وتتاح . من أعضاء اللجنة أو من غیر أعضائھا

ین المعنیتین الإفادة من مساعیھا الحمیدة بغیة الوصول إلي حل ودي للمسألة علي أساس احترام ھذه للدولت
  الاتفاقیة،

عند تعذر وصول الدولتین الطرفین في النزاع خلال ثلاثة أشھر إلي اتفاق علي تكوین الھیئة كلھا أو ) ب(
أعضائھا ھي بالاقتراع السري وبأغلبیة  بعضھا، تقوم اللجنة بانتخاب الأعضاء غیر المتفق علیھم من بین

  .الثلثین
یعمل أعضاء الھیئة فیھا بصفتھم الشخصیة، ولا یجوز أن یكونوا من مواطني الدولتین الطرفین في النزاع . 2

  .أو الدول غیر الأطراف في ھذه الاتفاقیة
  .تنتخب الھیئة رئیسھا وتضع نظامھا الداخلي. 3
  .ة في مقر الأمم المتحدة، أو في أي مكان مناسب آخر تعینھتعقد الھیئة اجتماعاتھا عاد. 4
توفر أیضا للھیئة المنبثقة عن أي نزاع بین دولتین من الدول الأطراف خدمات الأمانة الموفرة وفقا للفقرة . 5
  .من ھذه الاتفاقیة 10من المادة  3
ء الھیئة وفقا لتقدیرات یضعھا الأمین تتقاسم الدولتان الطرفان في النزاع بالتساوي سداد جمیع نفقات أعضا. 6

  .العام للأمم المتحدة
للأمین العام للأمم المتحدة سلطة القیام، عند اللزوم، بدفع نفقات أعضاء الھیئة قبل سداد الدولتین الطرفین . 7

  .من ھذه المادة 6في النزاع لھا وفقا للفقرة 
یقھا ومقارنتھا تحت تصرف الھیئة، التي یجوز لھا توضع المعلومات التي حصلت علیھا اللجنة وقامت بتدق. 8

  .أیضا أن تطلب إلي الدولتین المعنیتین تزویدھا بأیة معلومات أخري ذات شأن
   13المادة 

متي استنفدت الھیئة النظر في المسألة، تقوم بإعداد تقریر تقدمھ إلي رئیس اللجنة، یتضمن النتائج التي . 1
ل الوقائعیة المتصلة بالنزاع بین الطرفین، ویضم التوصیات التي تراھا ملائمة توصلت إلیھا بشأن جمیع المسائ

  .لحل النزاع حلا ودیا
وتقوم كل منھما، في . یقوم رئیس اللجنة بإرسال تقریر الھیئة إلي كل دولة من الدولتین الطرفین في النزاع. 2

  .توصیات الواردة في تقریر الھیئةغضون ثلاثة أشھر، بإعلام رئیس اللجنة بقبولھا أو عدم قبولھا لل
من ھذه المادة، بإرسال تقریر الھیئة  2یقوم رئیس اللجنة، بعد انقضاء الفترة المنصوص علیھا في الفقرة . 3

  .وبیاني الدولتین الطرفین المعنیتین إلي سائر الدول الأطراف الأخرى في ھذه الاتفاقیة
   14المادة 

حین أنھا تعترف باختصاص اللجنة في استلام ودراسة الرسائل المقدمة من لأیة دولة طرف أن تعلن في أي . 1
الأفراد أو من جماعات الأفراد الداخلین في ولایة ھذه الدولة الطرف والذین یدعون أنھم ضحایا أي انتھاك من 

علق بأیة دولة جانبھا لأي حق من الحقوق المقررة في ھذه الاتفاقیة، ولا یجوز للجنة قبول استلام أیة رسالة تت
  .طرف لم تصدر مثل ھذا الإعلان

من ھذه المادة أن تنشئ أو تعین جھازا  1لأیة دولة طرف تصدر إعلانا علي النحو المنصوص في الفقرة . 2
في إطار نظامھا القانوني القومي یكون مختصا باستلام ونظر الالتماسات المقدمة من الأفراد وجماعات الأفراد 

ھا والذین یدعون أنھم ضحایا انتھاك لأي من الحقوق المقررة في ھذه الاتفاقیة ویكونون قد الداخلین في ولایت
  .استنفدوا طرق التظلم المحلیة المتوفرة الأخرى

من ھذه المادة، واسم الجھاز المنشأ أو  1تقوم الدولة الطرف المعنیة بإیداع الإعلان الصادر وفقا للفقرة . 3
ذه المادة، لدي الأمین العام للأمم المتحدة، ویقوم الأمین العام بإرسال صور عنھما من ھ 2المعین وفقا للفقرة 

إلي الدول الأطراف الأخرى، ویجوز سحب ھذا الإعلان في أي وقت بإشعار یرسل إلي الأمین العام، ولكن لا 
  .یكون لھذا السحب أي أثر في الرسائل التي تكون قید نظر اللجنة

من ھذه المادة بسجل للالتماسات ویقوم سنویا بإیداع الأمین  2أ أو المعین وفقا للفقرة یحتفظ الجھاز المنش. 4
  .العام، من خلال القنوات المناسبة، صورا مصدقة لھذا السجل، علي أن لا تذاع محتویاتھا علي الجمھور

من ھذه  2قا للفقرة یكون للملتمس، إذا لم ینجح في الحصول علي ما طلبھ من الجھاز المنشأ أو المعین وف. 5
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  .المادة، الحق في إبلاغ شكواه إلي اللجنة في غضون ستة أشھر
تقوم اللجنة، سرا، باستدعاء نظر الدولة الطرف المدعي انتھاكھا لأي حكم من أحكام ھذه الاتفاقیة إلي ) أ. (6

المعنیة إلا بموافقتھ أو أیة شكوى أبلغت إلیھا، إلا أنھ لا یجوز كشف ھویة الفرد المعني أو جماعات الأفراد 
  .ولا یجوز للجنة أن تقبل استلام أیة رسائل مغفلة المصدر. موافقتھا الصریحة

تقوم الدولة المتلقیة، في غضون ثلاثة أشھر، بموافاة اللجنة بالإیضاحات أو البیانات الكتابیة اللازمة ) ب(
  .تكون اتخذتھا لتدارك الأمرلجلاء المسألة، مع الإشارة، عند الاقتضاء، إلي أیة تدابیر قد 

تنظر اللجنة في الرسائل في ضوء جمیع المعلومات الموفرة لھا من الدولة الطرف المعنیة ومن ) أ. (7
ولا یجوز للجنة أن تنظر في أیة رسالة من الملتمس إلا بعد الإستیثاق من كونھ قد استنفذ جمیع . الملتمس

ه القاعدة في الحالات التي یستغرق فیھا إجراء التظلم مددا ولا تنطبق ھذ. طرق الرجوع المحلیة المتاحة
  .تتجاوز الحدود المعقولة

  .تقوم اللجنة بموافاة الدولة الطرف المعنیة والملتمس بالاقتراحات والتوصیات التي قد تري إبداءھا) ب(
لإیضاحات والبیانات تراعي اللجنة تضمین تقریرھا السنوي موجزا لھذه الرسائل، وعند الاقتضاء، موجزا ل. 8

  .المقدمة من الدول الأطراف المعنیة، ولاقتراحاتھا وتوصیاتھا ھي
لا یبدأ اختصاص اللجنة في مباشرة الوظائف المنصوص علیھا في ھذه المادة إلا بعد قیام عشر من الدول . 9

  .ه المادةمن ھذ 1الأطراف في ھذه الاتفاقیة علي الأقل بإصدار الإعلانات اللازمة وفقا للفقرة 
   15المادة 

بانتظار تحقیق أغراض إعلان منح الاستقلال للبلدان والشعوب المستعمرة الواردة في قرار الجمعیة العامة . 1
، لا تفرض أحكام ھذه الاتفاقیة أي تقیید لحق تقدیم 1960دیسمبر /كانون الأول 14المؤرخ في ) 15-د( 1514

  .وك الدولیة الأخرى أو الأمم المتحدة ووكالاتھا المتخصصةالالتماسات الذي منحتھ لھذه الشعوب الصك
من ھذه الاتفاقیة من ھیئات الأمم المتحدة المعنیة  8من المادة  1تتلقى اللجنة المنشأة بموجب الفقرة ) أ. (2

بالمسائل المتصلة مباشرة بمبادئ ھذه الاتفاقیة وأغراضھا، وبمناسبة نظر ھذه الھیئات في الالتماسات 
روضة علیھا والمقدمة إلیھا من سكان الأقالیم المشمولة بالوصایة وغیر المتمتعة بالحكم الذاتي وسائر المع

، صور تلك الالتماسات، وتنھي إلیھا )15-د( 1514الأقالیم الأخرى التي یسري علیھا قرار الجمعیة العامة 
  .آراءھا وتوصیاتھا بشأنھا

المختصة نسخا من التقاریر المتعلقة بالتدابیر التشریعیة أو  تتلقى اللجنة من ھیئات الأمم المتحدة) ب(
القضائیة أو الإداریة أو التدابیر الأخرى، المتصلة مباشرة بمبادئ ھذه الاتفاقیة وأغراضھا التي تطبقھا الدول 

ت آراءھا من ھذه الفقرة، وتبدي اللجنة لھذه الھیئا) أ(القائمة بالإدارة في الأقالیم المشار إلیھا في البند 
  .وتوصیاتھا

تدرج اللجنة في تقریرھا إلي الجمعیة العامة موجزا للالتماسات والتقاریر التي تلقتھا من ھیئات الأمم . 3
  .المتحدة، وكذلك آراءھا وتوصیاتھا بشأن ھذه الالتماسات والتقاریر

ة بأغراض ھذه الاتفاقیة تلتمس اللجنة من الأمین العام للأمم المتحدة تزویدھا بكل المعلومات المتصل. 4
  .من ھذه المادة) أ( 2والمتوفرة لدیھ بشأن الأقالیم المشار إلیھا في الفقرة 

  16المادة 
تطبق الأحكام المتعلقة بتسویة المنازعات أو حسم الشكاوي والمنصوص علیھا في ھذه الاتفاقیة دون الإخلال 

حسم الشكاوي في میدان التمییز والمقررة في  بأي من الإجراءات الأخرى المتعلقة بتسویة المنازعات أو
الصكوك التأسیسیة للأمم المتحدة ووكالاتھا المتخصصة أو في الاتفاقیات المعتمدة من قبل الھیئات المذكورة، 

ولا تحول تلك الأحكام دون لجوء الدول الأطراف إلي إجراءات أخري لتسویة المنازعات وفقا للاتفاقات الدولیة 
  . خاصة النافذة فیما بینھاالعامة أو ال

  الجزء الثالث 
  17المادة 

ھذه الاتفاقیة متاحة لتوقیع أي دولة عضو في الأمم المتحدة أو عضو في أیة وكالة من وكالاتھا . 1
المتخصصة، وأیة دولة طرف في النظام الأساسي لمحكمة العدل الدولیة، وأیة دولة أخري دعتھا الجمعیة 

  .لي أن تصبح طرفا في ھذه الاتفاقیةالعامة للأمم المتحدة إ
  .وتودع صكوك التصدیق لدي الأمین العام للأمم المتحدة. تخضع ھذه الاتفاقیة للتصدیق. 2

  18المادة 
  .من الاتفاقیة 17من المادة  1یتاح الانضمام إلي ھذه الاتفاقیة لأیة دولة من الدول المشار إلیھا في الفقرة . 1
  .ك انضمام لدي الأمین العام للأمم المتحدةیقع الانضمام بإیداع ص. 2
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7  اتفاقية مناهضة التمييز العنصري

  19المادة 
یبدأ نفاذ الاتفاقیة في الیوم الثلاثین التالي لتاریخ إیداع وثیقة التصدیق أو الانضمام السابعة والعشرین لدي . 1

  .الأمین العام للأمم المتحدة
إیداع وثیقة التصدیق أو الانضمام أما الدول التي تصدق ھذه الاتفاقیة أو تنضم إلیھا بعد أن یكون قد تم . 2

السابعة والعشرین فیبدأ نفاذ ھذه الاتفاقیة إزاء كل منھا في الیوم الثلاثین التالي لتاریخ إیداع صك تصدیقھا أو 
  .صك انضمامھا

   20المادة 
قیة أو یتولى الأمین العام للأمم المتحدة تلقي التحفظات المبداه من الدول لدي تصدیقھا علي ھذه الاتفا. 1

انضمامھا إلیھا وتعمیم ھذه التحفظات علي جمیع الدول التي تكون أطرافا في ھذه الاتفاقیة أو قد تصبح أطرافا 
وتقوم كل دولة لدیھا أي اعتراض علي أي تحفظ بإبلاغ الأمین العام، في غضون تسعین یوما من تاریخ . فیھا

  .التعمیم المذكور، بعدم قبولھا لھذا التحفظ
مح بأي تحفظ یكون منافیا لموضوع ھذه الاتفاقیة ومقصدھا، كما لا یسمح بأي تحفظ یكون من شأنھ لا یس. 2

ویعتبر التحفظ منافیا أو تعطیلیا إذا اعترض علیھ ما لا یقل عن . تعطیل عمل أیة ھیئة من الھیئات المنشأة بھا
  .ثلثي الدول الأطراف في ھذه الاتفاقیة

ویبدأ نفاذ ھذا الإخطار في تاریخ . قت بإخطار یوجھ إلي الأمین العامیجوز سحب التحفظات في أي و. 3
  .استلامھ

   21المادة 
ویبدأ نفاذ النقض بعد . لكل دولة طرف نقض ھذه الاتفاقیة بإشعار كتابي ترسلھ إلي الأمین العام للأمم المتحدة

  .عام من ورود الإشعار إلي الأمین العام
  22المادة 

بین دولتین أو أكثر من الدول الأطراف بشأن تفسیر ھذه الاتفاقیة أو تطبیقھا وتتعذر  في حالة أي نزاع ینشأ
تسویتھ بالمفاوضة أو الإجراءات المنصوص علیھا صراحة في ھذه الاتفاقیة، یحال ھذا النزاع بناء علي طلب 

  .ة أخري لتسویتھأي من أطرافھ، إلي محكمة العدل الدولیة للفصل فیھ، ما لم یتفق المتنازعون علي طریق
   23المادة 

لأیة دولة طرف في أي وقت، أن تطلب إعادة النظر في ھذه الاتفاقیة، بمذكرة كتابیة موجھة إلي الأمین العام . 1
  .للأمم المتحدة

  .تبت الجمعیة العامة للأمم المتحدة في الخطوات التي قد یلزم اتخاذھا في صدد ھذا الطلب. 2
   24المادة 

  :من ھذه الاتفاقیة بما یلي 17من المادة  1عام للأمم المتحدة جمیع الدول المشار إلیھا في الفقرة یبلغ الأمین ال
  ،18و  17التوقیعات والتصدیقات والإنضمامات التي تتم بمقتضى المادتین ) أ(
  ،19تاریخ بدء نفاذ ھذه الاتفاقیة بمقتضى المادة ) ب(
  ،23و  20و  14واد الرسائل والإعلانات الواردة بمقتضى الم) ج(
  .21إشعارات النقض الواردة بمقتضى المادة ) د(

   25المادة 
تودع ھذه الاتفاقیة، التي تتساوى في الحجیة نصوصھا بالأسبانیة والإنكلیزیة والروسیة والصینیة . 1

  .والفرنسیة في محفوظات الأمم المتحدة
إلي جمیع الدول المنتمیة إلي أي من الفئات المشار  یقوم الأمین العام بإرسال صور مصدقة من ھذه الاتفاقیة. 2

  .من الاتفاقیة 17من المادة  1إلیھا في الفقرة 
_______________________  
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